DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO
UFFICIO PER LE RELAZIONI SINDACALL

N. 555/RS/L35 / A7 /}E/ 2k, Roma, data del protocollo

OGGETTO: “deroporto Internazionale di Orio al Serio. Problematiche legate alla
mancanza di potenziamento di personale.
Richiesta urgente di intervento”.
(Rif. nota n. 224/SN del 16 aprile 2018)

ALLA FSP Polizia di Stato — gia Ugl Polizia di Stato-ES-LS.
= ROMA =

Con riferimento alla nota sopra distinta, la Direzione Centrale per le Risorse
Umane ha comunicato che per quanto attiene ai ruoli - rispettivamente - dei Dirigenti,
dei Direttivi e degli Ispettori I’organico dell’Ufficio di Frontiera Aerea di Orio al Serio &
costituito da 2 funzionari su 2 previsti e da 7 ispettori su 3 previsti.

Relativamente al ruolo dei Sovrintendenti ed al ruolo degli Assistenti e Agenti ¢
stato riferito che per quanto concerne i potenziamenti previsti per la Polizia di Frontiera,
la ripartizione tra i vari uffici sara predisposta dalla Direzione Centrale
dell’Immigrazione e della Polizia delle Frontiere-Servizio Polizia di Frontiera, in base al
piano dei potenziamenti pubblicato su doppiavela, che prevede un progressivo
incremento di personale pari a 114 unita entro i primi mesi del prossimo anno.

La Direzione Centrale dell’Immigrazione e della Polizia delle Frontiere, ad
integrazione di quanto gia sopra indicato, ha rappresentato che il potenziamento dei
servizi nel periodo estivo ha luogo esclusivamente mediante Iimpiego di personale
della Polizia di Frontiera, tenendo conto del fatto che le attivitd dei presidi sono in
costante crescita, atteso I’aumento delle operazioni connesse ai flussi migratori, con
particolare riferimento ai Settori terrestri.
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E’ stato assicurato, comunque, che la situazione dello Scalo Aeroportuale di
Orio al Serio € attentamente monitorata e che si avri cura di avviare ogni utile
iniziativa, qualora I*attivitd operativa dovesse assumere una valenza tale da far ritenere
necessario il potenziamento del personale.
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