
DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA 
UFFICIO PER L 'AMMINISTRAZIONE GENERALE 

DEL DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA 

························· 
UFFICIO PER LE RELAZIONI SINDACALI 

Roma, 19 marzo 2013 

OGGETTO: 186° corso di formazione per allievi agenti della Polizia di Stato. 
Decreto del Capo della Polizia - Direttore Generale della Pubblica 
sicurezza concernente la formulazione del giudizio di idoneità al 
servizi o di polizia. 

ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIULP 
ALLA SEGRETERIA GENERALE SAP 
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SIAP 
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE SILP PER LA CGIL 
ALLA SEGRETERIA GENERALE UGL-POLIZIA DI STATO 
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE FEDERAZIONE COISP 
ALLA SEGRETERIA NAZIONALE 

=ROMA= 
=ROMA= 
=ROMA= 
=ROMA= 
=ROMA= 
=ROMA= 

FEDERAZIONE UIL POLIZIA-ANIP-ITALIA SICURA (Rdp-Pnfi) =ROMA= 
ALLA SEGRETERIA GENERALE CONSAP-ADP =ROMA= 

Si trasmette, per opportuna conoscenza, copia del decreto in oggetto indicato, 
pervenuto dalla Direzione Centrale per gli Istituti di Istruzione, ed in merito al quale 
è stato acquisito il favorevole avviso della Commissione paritetica per la formazione 
e l'aggiornamento professionale del personale della Polizia di Stato. · 

ELL'UFFICIO 
Rosa) 
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O'nfa prot.: 04-03-2013 

Protocollr>: 3535 
Classifica: 500.C'1/Cl.R(18(i)l 

VISTO 

VISTA 

RITENUTO 

SENTITA 

DIPARTIMF. 

IL (.Il O DELLA POLIZIA 
DJRll;TTORE GENE'~ LE DELLA PUBBLICA SIClmEZZA 

il proprio decre1Cl n. 500.C1/C.l.E(l86)1/l7814 datato 19.12.2012 con il 
quale è stato ist1t', to il 186" Corso di formazione per allievi agenti della 
Po!ÌI:ia di Stato; 

la riserva conteo )l nel citato provvedimento di successiva determinazione 
dei criteri per la i: mazione del giudizio di idoneità; 

di dover sciogl'~' e la predetta riserva per detenninare le modalità di 
attribuzione del -r dizio di idoneità; 

la Commissior e Paritetica per la fonnazione e l'aggiornamento 
professionale dd ersonale della Polizia di Stato di cui all'art_ 26 del 
decreto del Pres-d nte della Repubblica 31 luglio 1995, n.395 concernente 
il recepimento dr: l'accordo sindacale del 20 luglio 1995 riguardante il 
personale deLle J-c, ze di Polizia ad ordinamento civile e militare; 

DECRETA 

Art. t 
(Giudizio di doneità al servizio di polizia) 

L n giudizio di idoneità al servi2 i<: di polizia è espresso, per ciascun frequentatore, dal 
direttore della Scuola ove si svolfe l corso. 

2. Esso deve essere formulato in d1lr. momenti: il primo coincidente con la conclusione del 
primo semestre di corso ed il s•:1c ndo con il completamento del periodo di formazione 
presso gli Istituti di Istru~ione. 

3. 11 primo giudizio si concreta in t n intetico giudizio di idoneità/non idoneità al servizio di 
polizia. 

4. Il secondo giudizio è espresso, sL Il base delle risultanze degli atti d'ufficio, in relazione ai 
seguenti 8 parametri di valutazior1e 

1) qualità morali e di caratterf; 
2) senso del dovere e della di~ c: lina; 
3) senso della responsabilità; 
4) cura della persona, assetto ·•a male e cura dei materiali; 

MOD, ~ U.CO. 
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5) capacità comunicative e qu;tl: tà dei rapporti ìnterpersonali; 
6) capacità all' interazione di g n, ppo; 
7) spirito di iniziativa; 
8) spirito di servizio ed assidu;t; dimostrata. 

5. A ciascun parametro di valutazior e ~eve esBere attribuito un punteggio da l a 3. 
6. L'idoneità è conseguita. con l'atri Ju:ziooe dì un punteggio complessivo non inferiore a 

15/24. 

Roma, 

2 

MOC. 6 U.CQ. 


