
DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA 
UFFICIO PER L'AMMINISTRAZIONE GENERALE 
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UFFICIO PER LE RELAZIONI SINDACALI 

557/RS/01/3 7/B/53 76 Roma, 11 dicembre 2012 

OGGETTO: . Commissioni paritetiche istituite ai sensi dell'art. 26 del D.P.R. n.395/1995. 
Chiarimenti. 

-ALLA SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO 
DELLA PUBBLICA SICUREZZA 

-Ufficio Affari Generai i e Personale 
-Ufficio Analisi, Programmi e Documentazione 
-Ufficio Ordine Pubblico 
-Ufficio Relazioni Esterne e Cerimoniale 
-Ufficio per i Servizi Tecnico-Gestionali 
-Segreteria Tecnica del Programma Operativo 
"Sicurezza per lo Sviluppo del Mezzogiorno d'Italia" 

-Ufficio per gli Interventi di Sviluppo delle Attività Amministrative 
-ALL'UFFICIO PER L'AMMINISTRAZIONE GENERALE 

DEL DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA 
-ALL'UFFICIO PER IL COORDINAMENTO 

E LA PIANIFICAZIONE DELLE FORZE DI POLIZIA 
-ALL'UFFICIO CENTRALE ISPETTIVO 
-ALLA DIREZIONE CENTRALE PER GLI AFFARI GENERALI 

DELLA POLIZIA DI STATO 
-ALLA DIREZIONE CENTRALE DELLA POLIZIA CRIMINALE 
-ALLA DIREZIONE CENTRALE DELLA POLIZIA DI PREVENZIONE 
-ALLA DIREZIONE CENTRALE PER LA POLIZIA STRADALE, 

FERROVIARIA, DELLE COMUNICAZIONI E PER l 
REPARTI SPECIALI DELLA POLIZIA DI STATO 

-ALLA DIREZIONE CENTRALE DELL'IMMIGRAZIONE 
E DELLA POLIZIA DELLE FRONTIERE 

-ALLA DIREZIONE CENTRALE PER l SERVIZI ANTIDROGA 
- ALLA DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE 
-ALLA DIREZIONE CENTRALE PER GLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
-ALLA DIREZIONE CENTRALE DI SANITA' 
-ALLA DIREZIONE CENTRALE DEl SERVIZI TECNICO-LOGISTICI E 

DELLA GESTIONE PATRIMONIALE 
-ALLA DIREZIONE CENTRALE DEI SERVIZI DI RAGIONERIA 
-ALL'UFFICIO CENTRALE INTERFORZE PER LA 

SICUREZZA PERSONALE 
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-ALLA DIREZIONE CENTRALE ANTICRIMINE 
-ALLA DIREZIONE INVESTIGATIVA ANTIMAFIA 
-ALLA SCUOLA SUPERIORE DI POLIZIA 
-ALLA SCUOLA DI PERFEZIONAMENTO PER LE FORZE DI POLIZIA 

IVVV\/V\/\/\1\JVV\/V\/V\/\/V\/\ 

SEDE 
ROMA 
ROMA 
ROMA 

-AI SIGG. QUESTORI DELLA REPUBBLICA LORO SEDI 
-AL SIG. DIRIGENTE DELL'UFFICIO PRESIDENZIALE DELLA POLIZIA 

DI STATO PRESSO LA SOVRINTENDENZA CENTRALE DEI SERVIZI 
DI SICUREZZA DELLA PRESIDENZA DELLA REPUBBLICA R O M A 

-AL SIG. DIRIGENTE DELL'ISPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZZA 
PRESSO IL VATICANO ROM A 

-AL SIG. DIRIGENTE DELL'ISPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZZA 
PRESSO IL SENATO DELLA REPUBBLICA ROM A 

-AL SIG. DIRIGENTE DELL'ISPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZZA 
PRESSO LA CAMERA DEI DEPUTATI ROM A 

-AL SIG. DIRIGENTE DELL'ISPETTORATO DI PUBBLICA SICUREZZA 
PRESSO LA PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI 
-"PALAZZO CHIGI" ROMA 

-AL SIG. DIRIGENTE DELL'ISPETTORATO DI PUBBLICA 
SICUREZZA "PALAZZO VIMINALE" SE D E 

-AL SIG. DIRIGENTE DELL'UFFICIO SPECIALE DI PUBBLICA SICUREZZA 
PRESSO LA REGIONE SICILIANA PALERMO 

-AI SIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI DI POLIZIA STRADALE LORO SEDI 
-AI SIGG. DIRIGENTI DELLE ZONE DI POLIZIA DI FRONTIERA LORO SEDI 
-Al SIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI DI POLIZIA FERROVIARIA LORO SEDI 
-Al SIGG. DIRIGENTI DEI COMPARTIMENTI DI POLIZIA POSTALE 

E DELLE TELECOMUNICAZIONI LORO SEDI 
-AI SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI MOBILI DELLA POLIZIA DI STATO LORO SEDI 
-Al SIGG. DIRIGENTI DEI GABINETTI REGIONALI E INTERREGIONALI 

DJ POLIZIA SCIENTIFICA LORO SEDI 
-Al SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI VOLO DELLA POLIZIA DJ STATO LORO SEDI 
-AL SIG. DIRIGENTE DEL CENTRO DI COORDINAMENTO 
PERI SERVIZI A CAVALLO LADISPOLI-ROMA 

-AL SIG. DIRIGENTE DEL CENTRO POLIFUNZIONALE 
SCUOLA TECNICA DI POLIZIA DI SPINACETO ROM A 
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-AL SIG. DIRETTORE DEL CENTRO NAUTICO E SOMMOZZATORI 
DELLA POLIZIA DI STATO 

-AL SIG. DIRETTORE DEL CENTRO ELETTRONICO NAZIONALE 
DELLA POLIZIA DI STATO 

-AI SIGG. DIRIGENTI DEI REPARTI PREVENZIONE CRIMINE 
-AI SIGG. DIRETTORI DEGLI ISTITUTI DI ISTRUZIONE, 

PERFEZIONAMENTO E CENTRI DI ADDESTRAMENTO 
DELLA POLIZIA DI STATO 

-AI SIGG. DIRETTORI DEI SERVIZI 
TECNICO-LOGISTICI E PA TRIMONIALI 

-AI SIGG. DIRIGENTI DELLE ZONE TELECOMUNICAZIONI 
-AI SIGG.DIRETTORI DEGLI AUTOCENTRI DELLA POLIZIA DI STATO 
-AL SIG. DIRETTORE DELLO STABILIMENTO 

E CENTRO RACCOLTA ARMI 
-AI SIGG. DIRETTORI DEI CENTRI DI RACCOLTA REGIONALI ED 

INTERREGIONALI V.E.C.A 

e, per conoscenza: 

-ALLA SEGRETERIA PARTICOLARE DEL CAPO DELLA POLIZIA 
DIRETTORE GENERALE DELLA PUBBLICA SICUREZZA 

-ALLA SEGRETERIA DEL VICE CAPO DELLA POLIZIA 
CON FUNZIONI VICARIE 

-ALLA SEGRETERIA DEL VICE CAPO DELLA POLIZIA 
PREPOSTO ALL'A TTIVIT A' DI COORDINAMENTO 
E PIANIFICAZIONE DELLE FORZE DI POLIZIA 

-ALLA SEGRETERIA DEL VICE CAPO DELLA POLIZIA 
DIRETTORE CENTRALE DELLA POLIZIA CRIMINALE 

-AI SIGG. PREFETTI DELLA REPUBBLICA- UFFICI TERRITORIALI 
DEL GOVERNO 

- AL SIG. COMMISSARIO DEL GOVERNO PER LA PROVINCIA DI 
- AL SIG. COMMISSARIO DEL GOVERNO PER LA PROVINCIA DI 
- AL SIG. PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE AUTONOMA 

V ALLE D'AOSTA - Servizio Affari di Prefettura 

LA SPEZIA 
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In relazione ai quesiti pervenuti m merito agli organi collegiali indicati in oggetto, nel 
richian1are le disposizioni pattizie diran1ate con la circolare n. 557 /RS/3 7B/0436 del l o marzo 
20 l O, si forniscono i seguenti chiarimenti. 

Rappresentanti dell'Amministrazione. 

In coerenza con il criterio della pariteticità adottato per la costituzione delle Commissioni 
centrali e periferiche con l'Accordo sottoscritto il 15 settembre 2009, il Presidente è da 
intendersi compreso nel numero dei componenti del!' Amministrazione anche ai fini della 
manifestazione di volontà prevista per l'assunzione delle determinazioni. 

Al fine di evitare ripercussioni sulla continuità e sulla funzionalità dei predetti organi 
collegiali, gli Uffici che abbiano eventualmente adottato un criterio diverso da quello sopra 
indicato avranno cura di conformarsi a quest'ultimo in sede di rirmovo alla scadenza del 
tennine di durata biennale previsto dall'art. 28, conm1a 5, del D.P.R. n.l64/2002, come 
sostituito dall'art.22 del D.P.R. n.51/2009. Fino alla predetta scadenza saranno, pertanto, 
validi ed efficaci gli adempimenti effettuati e le determinazioni assunte, fermo restando, con 
effetto immediato, il rispetto del criterio della pariteticità ai fmi dell'assunzione delle 
detemùnazioni. 

Ipotesi di assenza di un componente della Commissione 
Si richiama, in merito, l'art. l dell'Accordo per la costituzione delle conmùssioni paritetiche 
ex art. 26 del D.P.R. 395/95, siglato il 15 settembre 2009, che, al punto 3, prevede: "All'atlo 
della designazione dei rispellivi rappresentanti, l 'Amministrazione e le OO.SS. provvedono 
ad indicare, per ciascuno dei designati, anche il nominativo di 1111 componente supplente da 
convocare in caso di impedimento di 1111 titolare". 

L'Intesa integrativa all'Accordo, inoltre nel punto relativo all"'asswlJ:ione delle 
determinazioni" prevede che "per la validità della seduta è necessario che siano presenti 
almeno due terzi dei componenti" della Commissione. 

Tale percentuale costituisce, pertanto, requisito per la validità della seduta che va verificato in 
relazione al numero complessivo dei rappresentanti del!' Anuninistrazione e dei rappresentanti 
delle OO.SS. effettivamente presenti alla seduta, a prescindere dal grado di rappresentatività 
di queste ultime. 

Ne consegue che la mancata partecipazione ad una seduta del componente di designazione 
sindacale, regolarmente convocato dall' AnmÙIÙstrazione, non costituisce fattore invalidante 
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della riunione. Detta assenza, al pan delle eventuali assenze di altri componenti, dovrà 
risultare dal verbale della seduta. 

Nella fattispecie in esame, anche al fine di non condizionare il rispetto del numero legale 
previsto (almeno due terzi dei componenti), non andrà ridotto il numero dei componenti 
dell'Amministrazione presenti, fermo restando che uno di questi ultimi, individuato dal 
Presidente, nel rispetto del criterio della paritetidtà, dovrà astenersi dal voto. 

Il grado di rappresentatività delle OO.SS. rileva, invece, ai fini dell'adozione delle 
detemlinazioni. 

In proposito, la citata Intesa integrativa prevede che "le determinazioni sono assunte previo 
parere favorevole della maggioranza dei presenti, tenuto conto che, per la parte sindacale, la 
manifestazione di volontà espressa da ciascun rappresentante è considerata in ragione del 
grado di rappresentatività del/ 'organizzazione sindacale di appartenenza, rilevato su scala 
nazionale per le commissioni istituite a livello centrale, e su scala provinciale per quelle 
istituite a livello periferico". 
In tale contesto, l'assenza di un componente di designazione sindacale non altera il suddetto 
sistema di assunzione delle detem1inazioni. 

Infatti, anche in questo caso va garantito il rispetto del criterio della pariteticità, assicurando 
l'equilibrio tra la "valenza" decisionale della componente designata dall'Amministrazione 
(50%) e quella della componente designata dalle OO.SS. (50%), complessivamente 
considerate, fermo restando, per quest'ultima, l'applicazione del "grado di rappresentatività" 
previsto per la manifestazione di volontà di ogni singolo rappresentante. 

§§§ 

Si confida sulla scrupolosa attuazione di quanto previsto dalla presente circolare, anche al fine 
di assicmare uniformità di indirizzo nell'ambito degli Uffici interessati. 

La presente circolare è consultabile sul sito www.poliziadistato.it. link rapporti sindacali. 

'UFFICIO 


