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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA, SICUREZZA . 
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE 

Servizio-Ordinamento e Contenzioso 
Divisibile 1A 

N.333.A/9804C4 
Rif.notan.557/RS/72/03S3 
del 5 febbraio 2002 

Roma, 14 marzo 2002 

OGGETTO: Testimonianza in procedimento civile. 

ALL'UFFICIO PER L'AMMINISTRAZIONE GENERALE 
DEL DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA 

- Ufficio Relazioni Sindacali"-
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Con la noia in riferimento sono stati chiesti chiarimenti in ordine al trattamento 
giurìdico spettarne al personale dipendente chiamato a testimoniare in procedimenti 
civili. 

Al riguardo si rappresenta ,che la posizione del dipendente chiamato a 
testimoniare in procedimenti giudiziari, siano essi civili o penali, è disciplinata 
diversamente in relazione al fatto che la testimonianza sja resa nell'interesse 
dall'Amministrazione ovvero per cause estranee a motivi di servizi. 

Nel primo caso al dipendènte, in servizio a tutti gli effetti, viene corrisposta 
l'indennità di missione per differenza rispetto alla somma eventualmente erogata 
dall'Amministrazione giudiziaria a titolo di rimborso spese. Nel secondo, poiché là 
testimonianza è resa per cause estranee al servizio, usufruisce del congedo straordinario 
per gravi motivi. 
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