
Sbilanciamento concorsi e disparità matricolari: 
Dipartimento ammette necessità approfondimenti

 

Il Dipartimento della pubblica sicurezza ha risposto tempestivamente, con la nota n. 
555/RS/01/67/2/3424 del 9 agosto 2018, alla nostra nota del 1° agosto 2018, mediante la quale 
sollecitavamo l’attualizzazione della circolare n. 333.a/9806.D.I. del 18 novembre 2008, 
comunicando che – di fatto in accoglimento delle nostre tesi – sono in corso approfondimenti al 
fine di attualizzare detta circolare per consentire agli enti preposti una uniforme gestione 
dei dati.

Nella nostra nota del 1° agosto, anche mediante la segnalazione di svariati casi concreti, 
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deducevamo infatti che sono proprio le disparità di trattamento nelle annotazioni matricolari che, 
determinando lo sbilanciamento nei concorsi interni, rendono indispensabile una immediata 
attualizzazione della circolare n. 333.a/9806.D.I. del 18 novembre 2008 che regola la materia.

Roma, 10 agosto 2018
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